FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior | Universitatea Crestind Partium

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Sociale
1.3 Departamentul Departamentul de Economie

1.4 Domeniul de studii Finante

1.5 Ciclul de studii Studii universitare de licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea Finante si banci

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei FB2202 — Finantele intreprinderii
2.2 Titularul activitatii de curs Dr. Kralik Lorand
2.3 Titularul activitatii de seminar | Dr. Kulcsar Edina
2.4 Anul de studiu II
2.5 Semestrul 1
2.6 Tipul de evaluare examen
2.7 Regimul disciplinei DS, Obligatorie

3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care3.2curs | 2 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Total ore din planul de invatamant | 56 din care3.5curs | 28 3.6 seminar/laborator | 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 26
Tutoriat 4
Examinari 4
Alte activitati... -
3.7 Total ore studiu individual 94
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Sald de curs, videoproiector, laptop, internet

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului Sald de curs, videoproiector, laptop, internet

!Cf.M.Of.al Romaniei, Partea I, Nr.800bis/13.XI1.2011,0rdinul ministrului nr.5703 din18 oct.2011




6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

C1.1 Identificarea si definirea conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor
de natura financiara in entitatile/organizatiile private si publice

C1.2 Explicarea si interpretarea conceptelor, teoriilor, metodelor si
instrumentelor de natura financiara in entitafile/organizatiile private si publice
C2. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la
probleme economico- financiare

C4. Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice
entitatilor/organizatiil or private i publice

C5. Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor
private si publice

C6. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitatilor/organizatiilor private si
publice

Competente
transversale

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii
profesionale In cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitdtilor intr-o echipa
plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare si munca
eficientd in cadrul echipei

CT3. Identificarea oportunitatilor de formare continud si
valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare pentru
propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice accumulate)

7.1 Obiectivul general al e Prezentarea si analiza elementelor de finante corporative.
disciplinei
7.2 Obiectivele specifice e Tratarea teoreticd si practicd a problemelor legate de sursele de

finantare a Intreprinderilor;

e Determinarea costului capitalului propriu i imprumutat la nivel de
intreprindere;

e Utilizarea unor criterii de optiune a investitiilor;

e Determinarea rezultatelor exercitiului anual si politicile de dividende

utilizate.
8. Continuturi
8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere 1n finantele firmei. Rolul Prelegere, dezbatere
directorului financiar
2. Valoarea actualizatd netd. Costul dg Prelegere, dezbatere
oportunitate a investitiei.
3. Concurentii modelului de valoare actualizatd Prelegere, dezbatere
netd. Rata internd de rentabilitate




4. De ce are mai multe avantaje modelul valorii Prelegere, dezbatere
actualizate nete?
5. Decizia de finantare. Prelegere, dezbatere
6. Decizia de finantare. Metoda anuitatilor. Prelegere, dezbatere
7. Corelatii intre proiecte de investitii. Evaluaread Prelegere, dezbatere
dinamica a proiectelor de investitii.
8. Dividende. Politici de dividende Prelegere, dezbatere
9. Politica de credit a intreprinderii. Prelegere, dezbatere
10. Nivel de indatorare. Cat credit sd contractaim? Prelegere, dezbatere
11. Structura capitalului. Relatia rentabilitate-risc. Prelegere, dezbatere
12. Creditul comercial. Politici de creditare, Prelegere, dezbatere
Gestionarea creantelor.
13. Finantarea activelor circulante. Gestionarea Prelegere, dezbatere
stocurilor.
14. Instrumente  de  gestiune a trezoreriei Prelegere, dezbatere
intreprinderii. Bugetul de  trezorerie.
Planificarea financiara. Managementul
lichiditatii.

8.2 Seminar

Metode de predare

Observatii

1. Calculul valorii actualizate nete. Rezolvare probleme de
calcul
2. Anuitati. Perpetuitate. Rezolvare probleme de
calcul
3. Rata internd de rentabilitate. Comparatia cu Rezolvare probleme de
metoda valorii actualizate nete. calcul
4. Decizii de investitii pe baza metodei valorii Rezolvare probleme de
actualizate nete. calcul
5. Corelatii intre proiecte de investitii. Rezolvare probleme de
calcul
6. Politici de dividend. Studii de caz.
7. Impactul dividendelor asupra valorii Studii de caz. Rezolvare
intreprinderii. probleme de calcul
8. Impactul creditelor asupra valorii intreprinderii. Rezolvare probleme de

Grad de indatorare.

calcul




9. Structura capitalului. Indicatori specifici. Rezolvare probleme de
calcul
10. Relatia rentabilitate-risc. Studiu de caz. Rezolvare
probleme de calcul
11. Costul capitalului si structura financiara a Rezolvare probleme de
intreprinderii calcul
12. Politici de creditare. Gestionarea creantelor. Rezolvare probleme de
calcul
13. Gestiunea capitalului de lucru, a stocurilor Rezolvare probleme de
si a creantelor. calcul
14. Planificarea financiara. Gestiunea trezoreriei Rezolvare probleme de
calcul
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

trasarii coordonatelor disciplinei am avut intalniri cu manageri/directori economici ai unor companii, cu
scopul identificarii asteptarilor angajatorilor, respectiv a nevoilor acestora.

continutul disciplinei cu ceea ce se preda Tn momentul de fata atat in tara, cat si la nivel international.

Continutul disciplinei este adaptat cerintelor specifice de pe piata muncii. Astfel, in vederea

Am luat legatura cu colegi din alte centre universitare din tara si strainatate, in incercarea de a corela

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota
Evaluare finala
10.4 Curs Gradul de asimilare a | Examen 1n scris si oral 70%

termenelor si a
limbajului de
specialitate




10.5 Seminar

Participare la
seminarii

Analiza complexa a
indicatorilor
macroeconomici ai
Romaniei (scris)

30%

10.6 Standard minim de performanta

Cunoasterea si intelegerea notiunilor prezentate in curs la nivelul ideilor esentiale;

Data completarii

11.09.2024

Semnatura titularului de curs

Dr. Kralik Lorand

Data avizdrii In departament

Semnatura titularului de seminar

Dr. Kulcsar Edina

Semnaétura directorului de departament




